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LA PERFORMANCE ECONOMIQUE
AU SERVICE DE L'INTERET COLLECTIF

UNE GESTION RESPONSABLE
au profit des adhérents

UNE MARGE DE SOLVABILITE 3 7 E o -
témoin de la solidité financiere A) en moyenne HCPR_ L sy g

Les réserves permettent aux mutuelles de faire
face a des situations imprévues et sont utilisées
au profit direct des adhérents.

en obligations
et titres a
revenus fixes

UNE GESTION DES PLACEMENTS
sécurisée

milliards €
Les placements des mutuelles sont dans ; )
I’ensemble assez diversifiés et se composent d aCt”cS
d’une majorité d’actifs a revenu fixe.

Source :
FNMF 2015

DES FRAIS DE GESTION
et de services maitrisés

Réserves pour aléas 1 %

Prévention, éducation a la santé,
recherche et développement
marketing, communication 6,5 %

Remboursements

8 O % Charges d'administration,
liquidation des prestations
et gestion du tiers payant 12,5 %

Source :
Drees 0C 2015

en termes d’emploi

I DES ENTREPRISES DYNAMIQUES
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